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Gode overgange...

1. Sammenhæng – skab 
kontinuitet mellem forløb

2. Overlevering - saml op 
efter endt forløb

3. Samarbejde – opdatér hinanden 
gennem forløbet

4. Forventningsafstemning – afstem 
 roller og opgaver

5. Velkomst – skab de bedste rammer for en god start

6. Målsætning - gør formålet tydeligt

7. Foranderlighed - vær klar på nye arbejdsgange

8. Læringskultur – tag ansvar for læringsmiljøet

9. At runde godt af - en god afrunding 
skaber sammenhæng 
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